
 

 

 
 

  

      1 (13) 

Styrelseprotokoll samordningsförbundet 

Göteborg 2026-03-27      
Datum:  fredag den 27 mars 2026 

Tid:  Kl. 13:00-16:24 (ajournering: 14:01-14:11 samt 15:10-15:20) 

Plats:  Finsam Göteborg, Första Långgatan 19   

Paragrafer:  §§ 15–29 

 

Beslutande:  

Ledamöter                                                                                                                                           

Eva Wettermark, ordförande   Arbetsförmedlingen                    

Anna-Lena Wakenius    Arbetsförmedlingen                     

Andreas Pettersson    Försäkringskassan                         

Malin Jalonen Nilsson    Försäkringskassan                          

Marie Brynolfson (V), vice ordförande, §§ 15–24, §§ 27–29  Göteborgs stad    

Anders Svensson (M), frånvarande  Göteborgs stad                             

Emina Music (C)   Västra Götalandsregionen  

Maria Millback (V), frånvarande  Västra Götalandsregionen 

 

Ersättare                                                                                                                                       

Marijana Mercado,   Försäkringskassan                     

Linda Biltmark, frånvarande   Försäkringskassan         

Håkan Hallengren (S), frånvarande  Göteborgs stad                          

Zagros Hama Aga (M), frånvarande  Göteborgs stad                                

Anna-Carin Sandberg (digitalt), §§ 15-25  Arbetsförmedlingen                   

Maria Broman (digitalt)   Arbetsförmedlingen                

Kerstin Brunnström (S)   Västra Götalandsregionen   

Henrik Ryberg (M), frånvarande  Västra Götalandsregionen                                                                                   

  

Övriga 

Elin Jartun, förbandschefs   Finsam Göteborg 

Magnus Simonsson, bitr. förbundschef  Finsam Göteborg 

Henrik Westerberg, utvecklingschef   Finsam Göteborg 

Jamina Westlin, verksamhetsutvecklare   Finsam Göteborg                                                           

Sandra Burman, konsult, § 27                                                       
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Justeringsdag: 2026-04-14 

 

 

 

Underskrifter  

 

 

 

 

Ordförande     Justerare  

Eva Wettermark   Andreas Pettersson 

 

 

 

 

Protokollet har signerats digitalt. Signeringen redovisas på sista sidan av protokollet samt 

noteras på respektive sida.  

Justering av protokollet har tillkännagivits genom anslag på förbundets anslagstavla. 
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§ 15 Sammanträdet öppnas  

Ordförande hälsar alla välkomna till styrelsemötet. 

 

§ 16  Upprop 

Upprop förrättas på uppdrag av ordförande. 

 

§ 17  Val av justerare  

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar att utse Andreas Pettersson till 

justerare. 

 

§ 18 Ärenden som tilläggs eller stryks 

Inga ärenden att tillägga eller stryka. 
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§ 19 Aktuellt i förbundet 

Rekryteringar                                                                                                                                            

Ett omfattande rekryteringsarbete pågår av samverkanspersonal i förbundets 

individinsatser och sju medarbetare har rekryterats sedan föregående styrelsemöte. 

Rekrytering av teamsamordnare till kontoret i Centrum pågår och det är svårt att hitta 

lämpliga kandidater. Det finns inte möjlighet att rekrytera teamsamordnare från 

Arbetsförmedlingen eller Försäkringskassan utifrån att parterna endast lånar ut 

medarbetare till uppdrag som finns inom respektive myndighet. 

Aktuella väntetider förbundets individinsatser  

Väntetid till start i förbundets insats Vuxna uppgår i dagsläget till drygt sju månader. 

Merparten av de nyrekryterade medarbetarna arbetar i denna insats. Omfördelning av 

personer som står i befintlig kö pågår, främst från kontoret i Centrum där kötiden är som 

längst. Väntetid till start i förbundets hälsoinsats uppgår till cirka fem månader. För 

insatserna Aktiv och Unga vuxna är kötiden i nuläget kort eller obefintlig. Förbundet följer 

huruvida beslutet om att deltagare numer endast kan anmälas till en insats har någon 

påverkan på utvecklingen av väntetiderna till individinsatserna. 

 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att anteckna informationen. 

  

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 f2
74

eb
10

-c
cc

5-
4f

a0
-9

77
6-

bc
2f

6c
05

82
ef



 
      5 (13) 

§ 20 Revision 

Biträdande förbundschef informerar om revisionsmöte som genomfördes den 16 mars.  

Engligt bifogad granskningsrapport är Revisionens bedömning att årsredivisningen i allt 

väsentlig är upprättad i enlighet med lagenom kommunal bokföring och redovisning.  

I granskningsrapporten lämnade Revisionen rekommendationer under 2.8 där beskrivning 

av arbetet kopplat till det finansiella målet kan utvecklas ytterligare, vilket kommer att 

beaktas i det fortsatta arbetet. 

Revisionen kommenterade en avslutande intäkt i ESF-projekt Gränsgångare där ett 

överskott om drygt 400 tkr inkom efter att bokslutet för 2025 stängts. Intäkten har därför 

redovisats i räkenskaperna för 2026. Hanteringen är formellt korrekt och redovisas som en 

post i balansräkningen.  

 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att anteckna informationen. 
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§ 21 Start och avslut i förbundets individinsatser 

Biträdande förbundschef informerar om uppföljning av förbundets individinsatser. 

Förbundet samlar in anonyma uppgifter vid start och avslut i individinsatserna för att 

möjliggöra uppföljning och utvärdering, i avvaktan på en nationell lösning för hur effekterna 

av parternas finansierade insatser ska följas upp. Styrelsen fattade i oktober 2025 beslut 

om att dessa uppgifter ska sammanställas. Bristande förutsättningar för uppföljning och 

utvärdering utgör även ett identifierat riskområde i förbundets samlade riskbild för 2026. 

Göteborgsregionen (GR) har sammanställt insamlade uppgifter för perioden 2023–2025. 

Ett urval av sammanfattande statistik presenterades vid mötet. Styrelseledamöter som 

önskar ta del av sammanställningen i sin helhet ombeds kontakta förbundschef. 

 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att anteckna informationen. 
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§ 22  Möte Göteborgsregionen (GR) om aktivitetskravsreformen 

Förbundschef informerar om genomfört dialogmöte med Göteborgsregionen (GR) där 

samordningsförbundens roll i relation till införandet av aktivitetskrav inom 

försörjningsstödet diskuterats. 

Det noterades att bidragsreformen, där aktivitetskravsreformen ingår, är ett av 

huvudtemana vid årets Finsamkonferens. Fortsatt dialog planeras med beredningsgruppen 

på mötet i maj, då även medarbetare från GR medverkar. 

 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att anteckna informationen. 
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§ 23  Slutrapport ESF-projekt Gränsgångare 

Utvecklingschef informerar om att slutrapporten för ESF-projektet Gränsgångare har 

godkänts av ESF. Slutrapport samt bilaga avseende förbundets delprojekt Gränsgångare 

Göteborg har skickats ut inför styrelsemötet. Delprojektet presenterades på föregående 

styrelsemöte i februari. 

Styrelsen informerades även om boken Rehabilitering i gränslandet av Heiti Ernits, som 

baseras på följeforskning kopplad till projektet och belyser rehabilitering i samverkan 

mellan aktörer. Boken fanns tillgänglig vid mötet och styrelseledamöter som önskar ta del 

av den i efterhand kan kontakta förbundschef. 

Vid mötet uppmärksammades vikten av att parterna tillvaratar de erfarenheter och den 

kunskap som genererats inom projektet och följeforskningen i det fortsatta 

utvecklingsarbetet för målgruppen unga vuxna.  

 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att anteckna informationen. 
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§ 24 Strategisk plan Västra Götalandsregionen  

Utvecklingschef informerar om pågående arbete inom Västra Götalandsregionen avseende 

framtagande av principer för samverkan inom finansiell samordning av 

rehabiliteringsinsatser. Uppdraget har initierats av Strategiska hälso- och 

sjukvårdsnämnden och syftar till att stärka och strukturera arbetet med Finsam, tydliggöra 

kopplingen till regionens övergripande mål och strategier samt skapa tydligare 

styrningsvägar och en långsiktig inriktning för Västra Götalandsregionens arbete inom 

området.  

Delrapportering planeras till Strategiska hälso- och sjukvårdsnämnden i augusti 2026 samt 

ytterligare en rapportering ska ske under första kvartalet 2027. 

 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att anteckna informationen. 
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§ 25 Årsredovisning 2025                                                                                                            

Dnr 06/26 tjänsteutlåtande och handlingar  

Samordningsförbundet Göteborg ansvarar för finansiell samordning i Göteborg i enlighet 

med lag (2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser. 2025 är 

förbundets sjätte verksamhetsår. Beslutande organ för förbundet är styrelsen vilken består 

av åtta ledamöter och åtta ersättare. Samordningsförbundet följer lagen om kommunal 

redovisning (1997:614) och kommunallagen (1991:900) i tillämpliga delar. 

Förbundets intäkter för perioden januari–december 2025 uppgick till 63,1 mkr, medan 

kostnaderna uppgick till 59,1 mkr. Resultatet efter finansiella poster uppgår därmed till 3,9 

mkr, vilket medför en motsvarande ökning av förbundets egna kapital.  

Under året har förbundet arbetat med cirka 1 800 deltagare med målsättning att de ska nå 

eller närma sig egenförsörjning, en nivå som är jämförbar med föregående år. Vidare har 

drygt 3 000 medarbetare och chefer från förbundets parter deltagit i förbundets 

strukturövergripande arbete, som omfattar informationsträffar, utbildningar, nätverksmöten 

och analysdagar. Omfattningen av deltagandet inom förbundets strukturövergripande 

arbete är jämförbar med föregående år. 

Styrelsen informerades om verksamhetsberättelsen vilken syftar till att beskriva en 

fördjupad bild av hur förbundet, i samverkan med parterna, har arbetat för att stärka 

individers möjligheter till arbete eller studier samt utveckla samverkan mellan berörda 

aktörer. Vidare informerades styrelsen om en sammanställning av 2025 års arbete med Lex 

Heller, vilket är ett system utvecklat av Finsam Göteborg för att dokumentera, följa upp och 

analysera brister i samverkan mellan parterna. 

 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att godkänna årsredovisning avseende perioden januari – december 2025. 

 

att  översända årsredovisningen till huvudmännen.  

 

att  förklara paragrafen omedelbart justerad.   
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§ 26 Anmälan Finsam-konferens 2026 

Förbundschef informerar om att årets Finsamkonferens genomförs digitalt den 21 april 

2026 och att sista anmälningsdag är den 31 mars. För deltagare från styrelsen utgår 

halvdagsarvode. Länk till konferensen skickas ut av förbundschef efter mötet. Styrelsens 

ledamöter som önskar delta ska anmäla sig och meddela förbundschef. 

 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att styrelsens ledamöter kan medverka på Finsamkonferensen och erhålla 

arvode. 
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§ 27 Fortsatt omhändertagande av förslag på pilotinsatser  

Förbundschef informerar om arbetet med ett av delmålen i verksamhetsplan 2026, att nya 

former av samverkansarbete ska utforskas och prövas genom avgränsade pilotinsatser. 

Arbetet har genomförts med stöd av beredningsgruppen, som förordat att processen skulle 

ta sin utgångspunkt i en gemensam workshop där inlämnade projektidéer värderas av 

representanter utsedda av parterna. 

Vid styrelsemötet presenterade anlitad konsult de fyra förslag till pilotinsatser som 

behandlades vid workshopen den 18 mars, tillsammans med den värdering av förslagen 

som gjorts av både partsrepresentanter samt förbundsledningen. De idéer som 

presenterades var: samordningsfunktion för stöd i oklara ärenden, utbildning i ACT, adderat 

block inom insatsen Unga vuxna med inriktning mot arbete samt modellen Arbete först.  

Det noterades att förslag till pilotinsatser endast inkommit från två av förbundets parter och 

att förslagen inte hade förankats mellan parterna inför workshopen. Styrelsen förde dialog 

om hur delmålet ska hanteras vidare och uppmärksammade vikten av att pilotinsatser 

tydligt utgår från förbundets uppdrag och roll samt kompletterar parternas ordinarie 

verksamheter. Vid mötet konstaterade styrelsen att förslaget Arbete först bedöms ligga 

inom kommunens ansvar och är därför inte aktuellt för fortsatt beredning inom 

samordningsförbundet. 

Styrelsen uttryckte önskemål om att vara fortsatt involverad i omhändertagandet av 

delmålet inför beslut om vilken eller vilka pilotinsatser som ska genomföras. 

 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att ge förbundschef i uppdrag att inom förbundet undersöka om ytterligare 

förslag till pilotinsatser kan identifieras och presenteras för styrelsen. 

 

att ge förbundschef i uppdrag att se vilka möjligheter som finns att utveckla 

idéerna Samordningsfunktion, Utbildning ACT samt Addera block på Unga 

vuxna i relation till parternas ordinarie ansvar och förbundets uppdrag. 

 

att uppdra åt parterna, via sina styrelserepresentanter, att undersöka behov av 

ytterligare utveckling av pilotinsatser och återföra detta till styrelsen. 
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§ 28  Anmälan av delegationsbeslut  

Inga delegationsbeslut att anmälas. 

 

 

 

§ 29  Sammanträdet avslutas 

Ordförande tackar för dagens möte.  
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Detta dokument är elektroniskt signerat.

Ordförande: Andreas PetterssonStyrelseledamot: Eva Wettermark
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