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Styrelseprotokoll samordningsförbundet 

Göteborg 2026-02-06      
Datum:  fredag den 6 februari 2026 

Tid:  Kl. 13:30-15:18 (ajournering: 14:13-14:20) 

Plats:  Finsam Göteborg Sydväst, Järnbrotts Prästväg 2 

Paragrafer:  §§ 1–14 

 

Beslutande:  

Ledamöter                                                                                                                                           

Eva Wettermark    Arbetsförmedlingen                    

Anna-Lena Wakenius    Arbetsförmedlingen                     

Andreas Pettersson    Försäkringskassan                         

Malin Jalonen Nilsson    Försäkringskassan                          

Marie Brynolfson (V), frånvarande  Göteborgs stad    

Anders Svensson (M) (digitalt)   Göteborgs stad                             

Emina Music (C) (digitalt)    Västra Götalandsregionen  

Maria Millback (V)    Västra Götalandsregionen 

 

Ersättare                                                                                                                                       

Marijana Mercado,   Försäkringskassan                     

Linda Biltmark     Försäkringskassan         

Håkan Hallengren (S), frånvarande   Göteborgs stad                          

Zagros Hama Aga (M)   Göteborgs stad                                

Anna-Carin Sandberg    Arbetsförmedlingen                   

Maria Broman (digitalt)   Arbetsförmedlingen                

Kerstin Brunnström (S)   Västra Götalandsregionen   

Henrik Ryberg (M)   Västra Götalandsregionen                                                                                   

  

Övriga 

Elin Jartun, förbundschef, frånvarande  Finsam Göteborg 

Magnus Simonsson, bitr. förbundschef  Finsam Göteborg 

Henrik Westerberg, utvecklingschef   Finsam Göteborg 

Jamina Westlin, verksamhetsutvecklare   Finsam Göteborg                                                      

Lejla Tomic, verksamhetsledare, §§ 5-6  Finsam Göteborg                          

Lars Feldt, verksamhetsledare, §§ 5-6                                                                    

 

 

 

 

 

Justeringsdag: 2026-02-20 
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Underskrifter  

 

 

 

 

Ordförande     Justerare  

Eva Wettermark   Andreas Pettersson 

 

 

 

 

Protokollet har signerats digitalt. Signeringen redovisas på sista sidan av protokollet samt 

noteras på respektive sida.  

Justering av protokollet har tillkännagivits genom anslag på förbundets anslagstavla. 

 

 

 
 

 

 

 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
23

4a
83

4-
f3

60
-4

e9
f-9

a5
3-

74
17

b7
64

12
77



 
      3 (12) 

§ 1 Sammanträdet öppnas  

Ordförande hälsar alla välkomna till styrelsemötet. 

 

§ 2  Upprop 

Upprop förrättas på uppdrag av ordförande. 

 

§ 3  Val av justerare  

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar att utse Andreas Pettersson till 

justerare. 

 

§ 4 Ärenden som tilläggs eller stryks 

Informationsärende Sammanställning uppföljning individinsatser utgår, underlaget 

presenteras istället på nästa styrelsemöte i samband med behandling av årsredovisning. 

Informationsärenden Slutrapportering ESF-projekt Gränsgångare samt Rapportering 

erfarenheter individsamverkansteam tidigareläggs i mötesordningen.  
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§ 5 Slutrapportering ESF-projekt Gränsgångare 

Utvecklingschef informerar om att slutkonferens för ESF-projektet Gränsgångare 

genomfördes i december tillsammans med övriga deltagande samordningsförbund och 

slutrapport har skickats in till ESF vid årsskiftet. Delprojektet Gränsgångare Göteborg har, i 

enlighet med styrelsens beslut, riktats till unga vuxna i åldern 16–29 år med utmaningar 

utöver arbetslöshet och i behov av samordnat stöd för att nå arbete. Prioriterade 

målgrupper har varit hemmasittare, personer med psykisk ohälsa, personer med 

funktionsnedsättning, personer i gråzonen för daglig verksamhet, utrikes födda kvinnor och 

män med risk för kriminalitet.  

Slutrapport och förbundets delrapport om projekt Gränsgångare kommer att delges 

styrelsen i samband med utskick inför styrelsemötet i mars, efter att ESF godkänt den 

övergripande rapporten. Arbetet i delprojektet presenterades på styrelsemötet av 

verksamhetsledare Lars Feldt som varit projektledare i delprojektet. 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att anteckna informationen. 
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§ 6 Rapportering erfarenheter Individsamverkansteam (IST) 

Utvecklingschef informerade om pågående arbete kopplat till styrelsens uppdrag om 

översyn av förutsättningarna för en ny samverkansinsats för målgruppen med behov av 

myndighetsgemensamt stöd, givet i samband med beslutet att avsluta 

Individsamverkansteamet (IST) i maj 2025. 

Verksamhetsledare Lejla Tomic redogjorde för sammanställda erfarenheter från arbetet 

med IST under perioden 2021–2025. Fördjupad information finns i bifogad presentation 

och kompletterande bilaga. Sammanställningen utgör underlag i det fortsatta arbetet med 

översynen. 

Vidare informerades om att arbetet med införande av samverkansmodell för målgruppen 

utan sjukpenninggrundande inkomst (SGI 0) beaktas inom ramen för uppdraget. 

Information lämnades även om påbörjad kartläggning av parternas samverkansytor kopplat 

till arbetslivsinriktad rehabilitering med fokus på hälso- och sjukvården, vilket utgör ett 

deluppdrag kopplat uppdraget om översynen. 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

 

att anteckna informationen. 
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§ 7 Aktuellt i förbundet  

Ekonomi                                                                                                                                              

Arbete pågår med sammanställning av ekonomiskt utfall för 2025 inför årsrapport. 

Preliminärt bedöms det egna kapitalet bli högre än prognos, främst till följd av lägre 

kostnader kopplade till försenade rekryteringar och flytt. Aktiviteter enligt verksamhetsplan 

och budget 2026 pågår, bland annat hålls en workshop i mars kopplad till uppdraget om 

pilotinsatser, förlängning av konsultstöd inom arbetet med SGI-0 samt utredningsarbetet 

med fokus på samverkansytor med hälso- och sjukvården som kommer presenteras på 

styrelsens analys- och planeringsdagar. Styrelsen lyfte att arbetet under 2026 kan ses som 

ett omställningsår, vilket innebär att förväntningarna på att nå målsättningarna för det egna 

kapitalet behöver bedömas realistiskt, samtidigt som området fortsätter vara prioriterat. 

Rekryteringar                                                                                                                                           

Förbundet har en hög personalomsättning och befinner sig i ett omfattande 

rekryteringsarbete för att bemanna individinsatserna. Sedan oktober 2025 haft behov av 

att rekrytera 12 nya medarbetare, varav 6 påbörjade sina uppdrag efter årsskiftet. 

Bedömningen är att förutsättningarna att låna ut medarbetare varierar både mellan 

organisationer och inom organisationer. 

Flytt                                                                                                                                                             

Flytten av förbundets lokala kontor i Centrum genomfördes i december till den nya adressen 

på Första långgatan 19, och har skett enligt plan.  

Kötider                                                                                                                                                  

Det är för närvarande cirka åtta månaders kö till insatsen Vuxna. Kösituationen hanteras 

genom omfördelning mellan lokala kontor samt genom pågående rekrytering till 

individinsatserna. 

 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att anteckna informationen. 
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§ 8  Återkoppling Nationella rådet  

Biträdande förbundschef informerar om återkoppling från Nationella rådet avseende frågor 

som förbundet lyft kring partsgemensam samverkan i samband med nedläggningen av IST 

samt tilldelningsprocessen. Nationella rådet har uttryckt förståelse för 

planeringsutmaningar kopplade till sena besked om medelstilldelning samt ambition om 

tätare dialog med förbunden framöver. Frågan om IST har varit uppe i Nationella rådet, som 

instämmer i förbundets övergripande bild, och återkoppling har gjorts till 

Försäkringskassan. 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att anteckna informationen. 
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§ 9  Finsamkonferens 2026  

Årets Finsamkonferens genomförs digitalt den 21 april. Program med innehåll samt 

anmälningslänk skickas ut inom de närmaste veckorna. 

Biträdande förbundschef bidrar som referens i planeringen av årets konferensdag. 

Medskick lämnas om att inkludera ett fokus på hur samverkan bedrivs inom 

samordningsförbund. Som ytterligare förslag nämns BIP-studien, med fokus på tillitsfaktorn 

i ett bredare organisatoriskt perspektiv. 

 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att anteckna informationen. 
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§ 10 Uppföljning av samlad riskbild och internkontrollplan 2025                                                    

Dnr 22/25 tjänsteutlåtande och handlingar   

Utvecklingschef informerar om samlad riskbild och internkontrollplan 2025.                        

Beslutade riskområden för 2025 har varit: 

- Bristande uppföljning 

- Minskade resurser 

- Förbundets legitimitet kan påverkas negativt av långa köer till vissa av 

individinsatserna 

- Styrelsens beslut om riktlinjer för IST kan inte efterföljas 

- Styrelsens beslut om budget för 2025 kan inte efterföljas kopplat till IST 

- Översyn av roller och ansvar 

De riskområden som beslutats för året har följts upp i enlighet med tid- och arbetsplan. 

Uppföljningen för helår 2025 visar inga väsentliga avvikelser, och bedömningen är att flera 

av de identifierade riskerna har omhändertagits och minskat över tid. 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att godkänna uppföljning av samlad riskbild och internkontrollplan för 2025. 
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§ 11 Samlad riskbild och internkontrollplan 2026                                                                        

Dnr 22/26 tjänsteutlåtande och handlingar  

Biträdande förbundschef presenterar förslag för samlad riskbild och internkontrollplan för 

2026. Riskbilden föreslås att innehålla följande riskområden:   

- Bristande förutsättningar för uppföljning och utvärdering av förbundets 

rehabiliteringsinsatser kan försvåra bedömningen av insatsernas effekter. 

- Långa köer till individinsatser kan påverka förbundets legitimitet.  

- Sen information om framtida medelstilldelning kan försvåra förbundets 

planeringsförutsättningar 

- Budgeterade medel kan inte förbrukas på grund av att parterna inte har 

förutsättningar att bemanna med samverkanspersonal som finansieras av 

förbundet.  

- Bristande samsyn om partssamverkan inom den finansiella samordningen kan 

försvåra förbundets samverkansarbete. 

Enligt beslutad tid- och arbetsplan för planering och uppföljning ska styrelsen 2025-02-06 

besluta om samlad riskbild och internkontrollplan för 2026. Dialog om riskerna för 2026 

fördes vid styrelsemötet 2025-11-28. 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att godkänna samlad riskbild och internkontrollplan för 2026. 
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§ 12 Lokal närvaro i relation till framtida budgetscenarier    

Lokalfrågan har behandlats på styrelsemöten under hösten 2025, utifrån att behovet av att 

se över förbundets fysiska lokaler aktualiserats i arbetet med budgetscenarier vid minskad 

medelstilldelning. Biträdande förbundschef informerar om att den faktiska minskningen av 

tilldelade medel blev betydligt mindre än vad som antogs inom ramen för scenariearbetet, 

vilket innebär att nuläget inte aktualiserar ett behov av att se över lokalerna i relation till 

budget. Bedömningen är att befintliga lokaler kan behållas under den kommande 

treårsperioden och att verksamhetens inriktning inte kommer att påverkas i närtid. 

Styrelsen för Samordningsförbundet Göteborg beslutar  

 

att anteckna informationen. 
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§ 13  Anmälan av delegationsbeslut  

Inga delegationsbeslut att anmälas. 

 

 

 

§ 14  Sammanträdet avslutas 

Ordförande tackar för dagens möte.  
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Detta dokument är elektroniskt signerat.

Ordförande: Andreas Pettersson

Utvecklingsledare: Jamina Westlin

Styrelseledamot: Eva Wettermark
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: Olof Andreas Pettersson
Date: 2026-02-20 13:30:44
BankID refno:  019c7b07-dcbb-7dee-a831-b32b3401b388

Signed by: JAMINA WESTLIN
Date: 2026-02-20 13:53:37
BankID refno:  019c7b1c-c217-7f66-833b-4cee5758c167

Signed by: EVA WETTERMARK
Date: 2026-02-20 16:15:18
BankID refno:  019c7b9e-0019-7712-917d-376ea96d4eb1


