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Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg

Datum: fredag den 28 maj 2021
Tid: Klockan 08:30 -11:20
Plats: Forsta Langgatan 19 Hus A plan 6, styrelserummet och via Teams
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Datum och ort for justering
Den 10 juni 2021 i Géteborg pa Samordningsférbundet Géteborgs kansili.
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ANSLAGSBEVIS

Det justerade protokollet offentliggbrs genom detta anslag.
Beslutsinstans: Styrelsen Samordningsférbundet Géteborg
Sammantradesdatum: 2021-05-28

Anslaget satts upp: 2021-06-11
Anslaget tas ned: 2021-07-02

Forvaringsplats for protokollet: Samordningsférbundet kansli, Férsta Langgatan 19, plan 6

Underskrift:

Magnus Simonsson
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Sammantradet 6ppnas

Vice ordférande Andreas Pettersson inleder motet och intrdder som ordférande till dess att
ordinarie ordférande aterkommer fran annat méte. Férbundschef tillfragar om Alexandra
Cameron kan medverka pa dagens styrelseméte vilket styrelsen godkanner.

Upprop
Upprop forrattas; Anna-Lena Wakenius Arbetsférmedlingen, har anmalt sen ankomst. Kjell
Larsson ar franvarande.

Val av justerare

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar att utse Ann Larsson, att jamte
ordférande justera dagens protokoll samt att utse vice ordférande Andreas Pettersson att
jdmte ordférande justera dagens protokoll fran det att ordférande ansluter till métet.

Arende som tillkommer eller stryks
Foéreslagen dagordning godkanns men drende 18 stryks.

Laget forbundets insatser + ISF-utvardering
Henrik Westerberg informerar om deltagarsituationen i férbundets olika insatser samt i
ISF-utvarderingen.

Styrelsen fér Samordningsférbundet Géteborg beslutar

att anteckna informationen.

Svar till styrelsen gillande Vald i nara relationer

Henrik Westerberg informerar om inventeringen av kunskapslaget och behovet av
utbildning gallande Vald i nara relationer. Da 44 medarbetare i férbundets insatser angav
behov av utbildning kommer handiingsplan samt forslag till utbildning under hdsten att tas
fram av kansliet. NNS tillhandahaller utbildning pa sin hemsida tills vidare.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen

RISE-studie IPS och sociala utfallskontrakt

Bitradande forbundschef Magnus Simonsson presenterar det fortsatta arbetet med IPS-
studien och sociala utfallskontrakt. Studien foreslas genomféras i ett av forbundets
insatsteam fér Vuxna, dar férankringsarbete pagar. En analysgrupp med representation
fran parterna ska tillsattas. Analysgruppen behdver kompletteras med representation fran
Goteborgs stad samt Vastra Gétalandsregionen. Anders Svensson, Goteborgs stad samt
Johan Falt, Vastra Gétalandsregionen kontaktas direkt for att fa fram representanter till
analysgruppen fran respektive part.

Styrelsen fér Samordningsférbundet Géteborg beslutar

att anteckna informationen.



§ 51 Information arbetsmiljoarbetet
Férbundschef Eva Magnusson informerar om det pagaende arbetsmiljdarbetet sarskilt i
Sydvast, samt insatser som genomfdrts med personalen och deras chefer samt planering
for att férbattra den psykosociala arbetsmiljon.
att anteckna informationen.
§ 52 Information fran Nationella radet
Dnr 35/21
Bitrédande férbundschef Magnus Simonsson informerar om genomférandet av
grundutbildning i Finansiell samordning genomforts samt ett pagaende arbete att ta fram
stédmaterial till férbunden fér Nationella radets rakning. Eva och Isabell ingar i ett
nationellt kommunikationsnétverk, dar det pagar ett arbete kring utveckling av nationell
kommunikationsstrategi.
Styrelsen for Samordningsférbundet Goteborg beslutar
att anteckna informationen.
§ 53 Information fran NNS
Dnr14/21
Forbundschef Eva Magnusson informerar om
- NNS har utsett Karin Blomstrand, som sarskild kontaktperson till forbundet. Karin
kommer att ha narmare dialog kring férbundets férvantningar och dnskemal
kopplat till NNS arbete. Karin foreslas bjudas in till kommande styrelsembte,
vilket styrelsen tillstyrker.
Spridning av att upptacka vald i nara relationer. Basutbildningar ar framtagna att
ta del utav pd NNS hemsida.
Avtal kring BIP-utbildare dar NNS tecknar avtal med Vaxthuset i Danmark. NNS
kommer foresla ett separat avtal med de férbund som utbildar utbildningsledare.
Diana Waara ar utsedd att ha rollen som lokal utbildare i BIP i Géteborg.
- Foérbundet har en pagaende férhandling med NNS kring utlaningsavtal fér
tjanstemannastdd fran férbundet. En muntlig 6verenskommelse har slutits om
fortsatt utlaning pa 80% fram till 31 maj 2022.
Ola ar utldnad pa heltid men kommer tillbaka till kansliet pa 20% fran den forsta
september. Presidiet samt férbundschef kommer ha ett gemensamt méte kring
arbetsuppgifter resterande del av aret.
Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar
att anteckna informationen.
f
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Information fran forbundschefen
Férbundschef Eva Magnusson informerar om;

- Bo Anderssen har meddelat att han avsagt sig uppdraget i férbundets styrelse och
att kommunfullmaktige har valt Mariah Ben Salem Dynehall att ersatta honom.
Kommunfullmaktiges beslut har inte justerats annu, gillande ovanstaende
férandring, vilket beradknas vara Kiart till kommande styrelsemoéte. Styrelsen
genom ordférande skickar ett tack till Bo Anderssen for hans insatser i styrelsen
och hélsar Mariah valkommen.

- Enremiss fran Stadsledningskontoret (SLK) om organisatorisk hemvist av
arbetsrehabilitering inom Géteborg stad kommer att skickas ut pa remiss. Arendet
ar anmalt till Kommunstyrelsens sammantrade den 16 juni. Arendet &r kopplat till
Goteborg stads nya organisering, dar ansvarsférdelning géllande
arbetsrehabilitering diskuteras inom stadens forvaltningar. Stadsledningskontoret
har i uppdrag att ta fram nya reglementen.

- Slutrapport MUCF 2021 Nationellt samordnat stéd till unga som varken arbetar
eller studerar. Rapporten tar upp 7 férsiag till regeringen dar forslag nr 4 ar riktat
till samverkan inom samordningsférbunden.

- Forbundet har fatt aterkoppling fran Namnden for Inkdp och upphandling
gallande forfragan om att férbundet kan inga i framtida upphandlingar. Namnden
stéller sig positiva till forfragan.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att tacka Bo Anderssen for sina insatser i styrelsen genom att
Oversanda en blomma samt

att Onska Mariah valkommen till styrelsen samt

att anteckna informationen.

Viljeforklaring Arbetsformedlingen och Forsakringskassan

En gemensam viljef6rklaring for samverkan genom samordningsforbund ar utskickad fran
Forsdkringskassan samt Arbetsférmediingen. Dokumentet syftar till att ange hur dessa
myndigheter gemensamt ska ta ett stdrre ansvar for samverkan genom
samordningsférbund. Dokumentet tar dock inte upp hur detta ska ske lokalt, vilket
diskuteras i styrelsen.

Styrelsen fér Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.

Genomgang av Uppfoljnings- och utvarderingsplan 2021 - 2023
Férbundschef Eva Magnusson presenterar Uppféljnings- och utvarderingsplan for perioden
2021 - 2023 som beslutades pa styrelseméte 21-03-19 §35.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.
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§ 58

§ 59

§ 60

Styrelsen foér Samordningsférbundet G6teborg

Ny rutin for ansokningar till forbundet
Bitréddande férbundschef Magnus Simonsson presenterar en rutin for ansdkningar for
finansiering av samverkansinsatser till férbundet.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.

Val av vice ordférande for hela mandatperioden
Dnr 60/21

P& Medlemssamradsmétet 2020-11-16 stéllde sig medlemmarna bakom forslaget att
utSka presidiet med ett arbetsutskott och att parternas representanter ska valjas for fyra
ar. For att skapa likartade forutsattningar for samtliga parter féreslas att vice ordférande
valjs att sitta fram till 2022-12-31.

Styrelsen fé6r Samordningsférbundet Géteborg beslutar

att  valja Andreas Pettersson, Férsakringskassan till vice ordférande fram till
2022-12-31 och att beslutet galler retroaktivt fran den 1 januari 2021.

att paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Remiss fran Socialdepartementet - Deltagande pa distans i
styrelsesammantrade i samordningsforbund (s2019/03087)

Dnr 48/21
Férbundschef Eva Magnusson redogdr for arendet enligt tjansteutlatande.

Styrelsen for Samordningsférbundet Goteborg beslutar

att  stélla sig bakom forslaget till yttrande betraffande Promemoria rérande deltagande
pa distans i styrelsesammantrade samt

att  ge férbundschef i uppdrag att dversanda yttrande till Socialdepartementet.

Arkivansvarig och arkivredogorare

Dnr 13/21
Férbundschef Eva Magnusson redogér for arendet enligt tjansteutlatande.

Styrelsen fé6r Samordningsférbundet Géteborg beslutar
att  utse férbundschef till arkivansvarig, samt

att  utse bitrddande férbundschef samt administrator till arkivredogorare.
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§ 64

Oversyn av arbetsgivararbetet i forbundet
Dnr 50/21
Henrik Westerberg redogor fér delrapport kring férbundets befintliga arbetsgivararbete.

Styrelsen for Samordningsférbundet Goteborg beslutar

att  ge férbundschef i uppdrag att senast arsskiftet 2021/2022 avsluta forbundets
atagande i Projekt Mentorskap i sin nuvarande form, samt

att  ge férbundschef i uppdrag att i samband med Projekt Mentorskaps néstkommande
styrgruppsméte saga upp samarbetsavtalet med Samordningsférbundet Insjériket,
samt

att  ge férbundschef i uppdrag att i samband med slutrapport 1amna f6rslag pa hur
férbundets strukturdvergripande arbetsgivararbete ska se ut framgent, med
utgangspunkt fran finsam-lagen, parternas behov och férbundets nya organisation
och beslutade riktlinjer.

Rekommendation av storiek eget kapital
Dnr51/21
Bitradande férbundschef Magnus Simonsson redogér for arendet enligt tjansteutlatande.

Styrelsen for Samordningsférbundet Goteborg beslutar

att  folja rekommendationen for den dvre gransen gallande det egna kapitalet pa 7 300
tkr f6r ar 2021, samt

att  folja rekommendationen for den nedre gransen gillande det egna kapitalet pa
6 000 tkr for &r 2021.

Utokning av projekt Move On till hela staden
Dnr 52/20

Férbundschef Eva Magnusson redogér for Forsakringskassans begéran om en utdkning av
ESF-projektet Move Ons upptagningsomrade att gilla samtliga vardcentraler inom
Goteborgs omradet.

Styrelsen for Samordningsférbundet Géteborg beslutar

att  stdlla sig positiva till en utvidgning av ESF-projekt Move On till att omfatta hela
Géteborg, under férutsattning att ESF-radet godkanner en sadan andringsbegaran.

Kommunikationsplan for Finsam Goteborg
Dnr53/21

Isabelle Carlsson redogdr for forslag titl kommunikationsplan for Finsam Goteborg
Styrelsen for Samordningeforbundot Gotoborg boslutar

att  godkanna foreslagen kommunikationsplan.
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§ 68

Styrelsen fér Samordningsforbundet Géteborg

Utvecklingsledare for uppdrag noll-placerade
Dnr54/21

Férbundschef Eva Magnusson redogdr for forslaget om tillsattandet av utvecklingsledare
enligt tjansteutlatande.

Styrelsen for Samordningsférbundet Goteborg beslutar

att tillsdtta en utvecklingsledare pa halvtid, under ett ars tid, for att kvalitetsutveckla
férbundets arbete med malgruppen som saknar sjukpenninggrundad inkomst och
som ar i behov av samordnat stéd.

Riktlinjer for anstalld personal i forbundet
Dnr57/21

Bitradande forbundschef Magnus Simonsson redogor for forslaget att fatta ett beslut
gallande att folja Géteborg stads riktlinjer gallande personalférmaner till anstalld personal
i forbundet.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att  folja Goteborgs stads riktlinjer i tilldmpliga delar gallande personalférmaner for
anstalld personal i forbundet.

Rekryteringsbehov till kansliet

Dnr 58/21

Férbundschef Eva Magnusson redog0r fér behovet av att anstélla en administrativ
koordinator till kansliet.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anstalla en administrativ koordinator pa heltid till férbundets kansli, fér perioden
2021-09-01 tilt 2022-06-30.

Avsiktsforklaring framtida ESF-projekt
Dnr59/21

Henrik Westerberg redogér for bakgrunden till férslaget om framtida gemensamma ESF-
ansokningar mellan flera férbund.

Styrelsen fér Samordningsforbundet Géteborg beslutar

att  fortsatta samtal med andra samordningsférbund om en gemensam ansdkan till ESF
i kommande programperiod.
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Delta pa Frihamnsdagarna 2021
Dnr 60/21

Forbundschef Eva Magnusson informerar om att férbundet har fatt en forfragan fran
initiativtagarna Village Impact Fund kring deltagande pa Frihamnsdagarna 2021 den 3 - 4
september. Frihamnsdagarna ar en demokratisk arena for fria samtal i G6teborg som kan
liknas vid Almedalsveckan eller Jarvaveckan i Stockholm.

Styrelsen fér Samordningsférbundet Géteborg besiutar

att  delta som partner pa Frihamnsdagarna 2021 och avséatter 50 tkr for andamalet.

Anmalan av delegationsbeslut
Inga delegationsbeslut anmals till styrelsen.

Redovisning av ordféorandebeslut
Inga ordférandebeslut anmals till styrelsen.

Ovrigt

Ordférande Johan Falt féreslar att planeringsdagen tillsammans med beredningsgruppen
den 3:e september kompletteras med ett extra styrelsemote kl. 14. Till styrelsemétet den
1 oktober ska styrelsen ha en gemensam lunch efter sammantradet, under férutséattning
att Corona-restriktionerna tillater detta. Med anledning av ovanstaende sa satts ett extra
arbetsutskott in den 23 augusti kl. 8:30.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att  stélla sig bakom férslagen.

Sammantradet avslutas
Ordférande avslutar sammantradet.




